
Mandat	arbeidsgruppe	læringsplattformer		
	
Formål	
	
Arbeidsgruppen	skal	bidra	til	at	UNINETTs	aktiviteter	innenfor	læringsplattform/LMS	gir	
størst	mulig	nytte	og	verdi	for	norsk	universitets-	og	høgskolesektor,	sekundært	
forskningsinstitusjoner	(heretter	kalt	”sektoren”).	
Ved	å	ivareta	det	tekniske	og	praktiske	perspektivet	skal	arbeidsgruppen	bistå	
prioriteringsrådet	i	utredninger	og	komme	med	anbefalinger	når	det	gjelder	den	videre	
retningen	til	tjenesten	Læringsplattformer	(LMS).	
	
Tjenesten	Læringsplattformer	er	arbeidsgruppens	ansvarsområde,	men	gruppens	
medlemmer	skal	likevel	se	til,	og	være	informert	om,	UNINETTs	andre	tjenester	innenfor	
området	for	å	støtte	prioriteringsrådet	for	undervisningsnære	systemer	i	å	ivareta	en	
helhetlig	tilnærming	til	fagområdet.	
	
Arbeidsgruppens	formål	og	mandatet	er	forankret	i	prioriteringsrådet	for	fagområdet.	
	
Oppgaver	
	
Arbeidsgruppens	oppgaver	er	basert	på	gruppens	formål	og	består	hovedsaklig	av	følgende:	
	

- Inneha	kompetanse	på	læringsplattformer,	med	tilhørende	tjeneste	andre	
teknologier	og	tjenester	som	grenser	opp	til	dette.	

- Utrede	teknologier,	problemstillinger	og	prosjektforslag	på	oppdrag	fra	
prioriteringsrådet.	

- Være	en	diskusjonspartner	og	aktiv	bidragsyter	når	det	gjelder	problemstillinger	
knyttet	til	læringsplattformer.	

- Delta	i	fagfora	som	prioriteringsrådets	representant	der	det	er	naturlig.	
	
Arbeidsgruppens	medlemmer	kan	bli	bedt	om	å	bidra	til	andre	oppgaver	da	listen	ovenfor	
ikke	er	ment	å	være	uttømmende.	
	
Sammensetning	og	utnevnelse	av	medlemmer	
	
Arbeidsgruppen	skal	bestå av minimum fire og maksimalt seks medlemmer fra 
sektoren,	i	tillegg	til	en	sekretær fra UNINETT.	
	
Arbeidsgruppen	velger	selv	sin	leder.	Antall	deltakere	i	arbeidsgruppen	fra	institiusjoner	som	
ikke	benytter	en	læringsplattform	som	tilbys	som	en	del	av	tjenesten	læringsplattformer	
begrenses	til	én. 
 
 
	



Deltakerne	i	arbeidsgruppen	skal	reflektere	bredden	i	virksomhetene	i	sektoren	både med 
hensyn	til	behov	og	størrelse samt representere beslutningstakere innenfor det aktuelle 
fagdomenet. Arbeidsgruppen	skal	ha	minimum	én deltaker fra de største institusjonene.	
	
UNINETT	ber	sektoren	gjennom	prioriteringsrådet	nominere	aktuelle	kandidater	til	
arbeidsgruppen,	og	gjør	en	utvelgelse	blant	disse	i	henhold	til	følgende	kriterier,	så	langt	det	
lar	seg	gjøre: 
	

- Medlemmene	skal	komme	fra	ulike	institusjoner	i	sektoren	
- Medlemmene	skal	komme	fra	institusjoner	med	ulik	størrelse	
- Medlemmene	skal	komme	fra	institusjoner	med	ulik	geografisk	plassering	
- Man	skal	tilstrebe	lik	kjønnsfordeling i prioriteringsrådet	
- Arbeidsgruppens	medlemmer	sitter	i	en	periode	på to til tre år, med mulighet for 

forlengelse.	
- 	

Medlemmene	i	arbeidsgruppen	deltar	i	kraft	av	sin	funksjon	og	kompetanse	på vegne av 
hele sektoren, og skal benytte erfaringer fra egen virksomhet for å ivareta	det	felles	
sektorperspektivet.	
	


